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Профориентация призвана способствовать осуществ​лению, предусмотренного Конституцией БР, права граждан, в данном случае пиоенров, на выбор профессии, рода занятий и работы в соответствии с призванием, способностями, профессиональной подготовкой, образованием и с учетом потребностей рынка труда.
Выбор профессии — сложный и длительный процесс. Он осуществляется под воздействием профориентационной работы, направленной на активизацию деятельности личности по профессиональному самоопределению.

Цель профориентационного клуба  – помочь пионерам сделать осознанный выбор профессии;  формирование психологической готовности к совершению осознанного профессионального выбора, соответствующего индивидуальным особенностям каждой личности; повышение компетентности учащихся  в области планирования карьеры.

Общими задачами профориентации школьников являются следующие:
· осознание своих желаний и возможностей;
· исследование способностей, интересов, интеллектуальных и личностных особенностей;
· ознакомление с основными принципами выбора профессии, планирования карьеры;
· знакомство с особенностями современного рынка труда;
· помощь в сопоставлении своих возможностей с требованиями выбираемых профессий; проведение профессиональной консультации, оказание помощи учащимся в оценке своих способностей и качеств, применительно к конкретным видам трудовой деятельности;
· помощь в  осознании трудностей в достижении профессиональных целей и найти пути их преодоления;
· составление индивидуального образовательного плана или программы саморазвития в соответствии с диагностическими данными;
· создание условий для практической пробы сил в различных видах деятельности;
· формирование профессионального намерения и оказание помощи в его реализации; анализ адаптации выпускников школы в профессиональных учебных заведениях и на производстве, изучение эффективности всей профориентационной работы.
В работе следует опираться на принципы:
· принцип сознательности в выборе профессии;
· принцип соответствия выбираемой профессии интересам, склонностям, способностям человека и потребностям общества;
· принцип активности: человек сам активно выбирает профессию;
· принцип развития: профессия должна давать возможности для развития личности.
Методы:
· лекционный метод передачи знаний;
· психодиагностические методы исследования личности;
· посещения средне-специальных и высших учебных заведений; предприятий города.
Процесс профессиональной ориентации школьников осуществляется в несколько этапов, на каждом из которых решаются конкретные задачи.
· Этапы профессиональной ориентации школьников
	Этапы
	Цель
	Педагогические задачи

	Этап актуализации проблемы выбора профессии
(1—4 классы).
	Сформировать первоначальное представление о мире труда, по​знакомить с наиболее доступными профессиями.
	1. Развитие потребности в учебном и общественно полезном труде.
2. Первоначальное ознакомление с миром профессий, знакомство с наиболее доступными из них.
3. Вооружение доступными элементами труда по разным профессиям.
4. Формирование склонностей, способностей и интереса к профессиональной деятельности.

	Этап формирования профессиональной направленности.
(5—7 классы).
	Сформировать общественно значимые мотивы выбора профессии и осознанный интерес к проблеме выбора профессии.
	1. Целенаправленное знакомство с профессиями, ознакомление с потребностями региона в кадрах.
2. Выявление и развитие профессиональных интересов.
3. Формирование общественно значимых мотивов выбора профессии.
4. Актуализация проблемы самопознания и самовоспитания.
5. Вооружение трудовыми умениями в определенных видах профессионального труда.

	Этап формирования
профессионального самосоз​нания
 (8—9 классы).
	Подготовить учащихся к осознанному выбору профессии и пути продолжения
образования.
	1. Ознакомление с основами правильного выбора профессии.
2. Развитие качеств, необходимых для овла​дения избранной профессией и адекватной самооценки профессионально важных качеств.
3. Продолжение изучения личности ученика с целью корректировки профессиональных намерений и путей продолжения образования.
4. Создание условий для активной пробы сил в различных видах трудовой деятельности, максимально приближенной к профессиональной.

	Этап уточнения социально-профессионального статуса
(10—11 клас​сы).
	Сформировать убежденность в правильности выбора профессии.
	1. Формирование знаний и умений по определенной профессии.
2.Корректировка программы самоподготовки к избранной профессия.
3. Вооружение перспективой трудоустройства, профессионального роста и способами адаптации к социально-производственным условиям труда по избранной профессии.


Таким образом, решение этих задач направлено на подготовку учащихся ко времени окончания средней школы и осознанному выбору профессии и учебного заведения для продолжения образования. Профессиональная ориентация в старших классах должна способствовать подготовке учащихся к избранной профессии.
В районном клубе «Пионеры выбирают профессию» ведется работа непосредственно с этапом формирования профессионального самосознания. Учащиеся, пионеры школ Ленинского района г. Могилева, в течение года будут знакомиться с средне-специальными и высшими учебными заведениями Республики Беларусь, но и посещать их в нашем городе, а также побывают на предприятиях, где смогут увидеть будущую профессию, как она есть. 
ПЛАН РАБОТЫ
	№п/п
	Дата проведения
	Название занятия
	Место и время проведения
	Ответственный

	1. 
	Ноябрь
	11
	Тренинговое  занятие «Будем знакомы»
	ГУДО «Центр творчества детей и молодёжи «Родничок» 

г. Могилёва»
	ГУДО ЦТДМ «Родничок» 
г. Могилёва Раговская Ю. А.

	2. 
	
	25
	Выездное занятие 

«Буду Родине служить»
	УО «Могилёвский институт МВД РБ»
	Юрий Владимирович
71-96-04

	3. 
	Декабрь
	9
	Выездное занятие 

 «Промышленность и производство»
	Университет продовольствия
	Ольга Владимировна

64-77-65

	4. 
	Январь
	13
	Выездное занятие 

 «От теории производства к практике»
	ОАО «Бабушкина крынка»
	Светлана Николаевна

79-20-07
(29) 302-69-96

	5. 
	Февраль
	10
	Выездное занятие 

 «Педагогика в моем сознании»
	УО «МГУ им. А.А. Кулешова»
	Отдел воспитательной .работы 

28-42-05

	6. 
	Март
	10
	Выездное занятие 

«Т»
	УО «Белорусско-Российский университет»
	Отдел воспитательной .работы 

22-27-73

	7. 
	Апрель
	14
	Выездное занятие 

 «Хочу дарить здоровье людям»
	Могилёвский Медицинский колледж
	Зам.директора по воспитательной работе

70-15-32

	8. 
	Май

	19
	Выездное занятие 

 «Служба в армии»
	В/Ч 6713
	Командир батальона 
60-07-83

	9. 
	
	26
	Итоговое занятие 

«Моя будущая профессия»
	ГУДО «Центр творчества детей и молодёжи «Родничок» 

г. Могилёва»
	ГУДО ЦТДМ «Родничок» 

г. Могилёва Раговская Ю. А.


Заместитель директора по УВР




С.В.Зюзина
